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1. Tujuan 

Untuk mengevaluasi pencapaian kerja dan target yang dicapai Pasar Podosugih dalam 

kurun waktu 1 tahun. Mengevaluasi visi misi dan sasaran mutu dari Pasar Podosugih. Kaji 

ulang manajemen untuk menetapkan target pada tahun mendatang dan peningkatan 

kinerja dan tolak ukur kerja dari pengelola Pasar Podosugih. 

2. Acuan 

Panduan mutu PM.07 Pasar Podosugih. 

3. RuangLingkup 

Seluruh manajemen Pasar Podosugih. 

4. TanggungJawab 

1. Koordinator Pasar Membuat program melaksanakan, menindak lanjuti, dan 

mensosialisasikan kaji ulang manajemen pada seluruh level. Koordinator Pasar 

melaksanakan kaji ulang manajemen dengan membahas Pencapaian sasaran kinerja 

unit, Pencapaian kinerja keuangan, Perubahan terhadap kebijakan, Status tindakan 

perbaikan (dari audit internal, audit keuangan, penyelesaian keluhan pelanggan) 

2. Urusan Administrasi dan Keuangan: Membuat laporan capaian dan evaluasi kerja dan 

membuat target tahun kedepan dan melaporkanya di dalam rapat kaji ulang 

manajemen. 

3. Urusan Pemeliharaan dan Ketertiban: Membuat laporan capaian dan evaluasi kerja 

dan membuat target tahun kedepan dan melaporkanya di dalam rapat kaji ulang 

manajemen. 

4. Out put kaji ulang manajemen berbentuk action plan (rencana aksi) tentang 

tindaklanjut yang diperlukan termasuk penetapan sumber daya. 

5. Prosedur 

1. Koordinator Pasar Membuat program kaji ulang manajemen minimal 1 tahun sekali 

2. Urusan administrasi dan keuangan membuat jadwal, agenda,dan undangan untuk 

melakukan kaji ulang manajemen 

3. Koordinator Pasar memimpin rapat kaji ulang manajemen dan membahas 

Pencapaian sasaran kinerja unit, Pencapaian kinerja keuangan, Perubahan terhadap 

kebijakan, Status tindakan perbaikan dari audit internal, audit keuangan, 

penyelesaian keluhan pelanggan. 
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Acara  : 

  

Hari/Tanggal : 

  

Tempat  : 

 

No. Nama Unit Tanda tangan 
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No. Hari/Tanggal Jam Tempat Agenda 
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Tanggal 

 
: 

 
 

 
Tempat : 

     

Waktu  :  Notulen : 

No

. 
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